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Proses Pengumpulan Data

Gengumpulan data tracer study Departemen Psikologi dilakukam
menggunakan kuesioner online milik Universitas Brawijaya yakni
https://sinatra.ub.ac.id. Adapun kuesioner online yang ada pada
sistem terdiri atas 3 jenis kuesioner:

1. Exit survey : diperuntukkan bagi mahasiswa saat akan mendaftar

wisuda
2.Pra tracer : diperuntukkan bagi alumni setelah lulus (<1 tahun)
3.Tracer Study 1 dan 2: diperuntukkan bagi alumni yang telah lulus

>1 tahun
Data alumni lulusan Psikologi 2022 dikumpulkan mulai Januari 2023

sampai dengan akhir Desember 2023. terdapat 123 mahasiwa S1
Csikologi yang lulus pada tahun 2022. j
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Kuesioner Exit Survey telah diisi oleh seluruh alumni S1 Psikologi, yaitu
sebanyak 123 orang, sehingga tingkat respons mencapai 100%.
Kuesioner Tracer Study 1 diisi oleh 116 alumni, dengan response rate
sebesar 94,31%. Kuesioner Pra-Tracer diisi oleh 73 alumni, menghasilkan

response rate sebesar 59,35%.
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Pengumpulan data Tracer Study tahun 2023 melibatkan
responden dari alumni S1 Psikologi angkatan 2015 hingga 2019.
Angkatan 2018 tercatat sebagai kelompok dengan jumlah
responden terbanyak yang berpartisipasi dalam survei ini.
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Tracer Study 1

Kuesioner Pra Tracer

Dari 73 alumni yang mengisi
kuesioner, sebanyak 29 orang
(39,73%) telah bekerja. Sementara
itu, sisanya masih dalam proses
mencari pekerjaan atau belum
memungkinkan untuk bekerja.

Kuesioner Tracer Sudy 1

Dari 116 alumni yang mengisi
kuesioner, sebanyak 103 orang
(88,79%) telah bekerja, 7 orang

(6,03%) melanjutkan studi, 5 orang
(4,31%) berwirausaha, dan 1 orang
(0,86%) belum  memungkinkan
untuk bekerja. Tidak ada alumni
yang menyatakan sedang mencari
pekerjaan.




@ <6 bulan

@ Lainnya

Pra-Tracer

Sebelum Lulus

60

50

40

30

20

10

<3 bulan

® <12 bulan

Tracer Study 1

Waktu Tunggu Lulusan

@ <6bulan

Kuesioner Pra Tracer

Dari 29 alumni yang telah bekerja
(baik penuh waktu maupun paruh
waktu), seluruhnya (100%) memiliki
masa tunggu < 6 bulan untuk
memperoleh pekerjaan setelah lulus.

Kuesioner Tracer Sudy 1

Dari 103 alumni yang telah bekerja,
sebanyak 13 orang (12,62%) telah
bekerja sebelum lulus, 26 orang
(25,24%) mendapatkan pekerjaan
dalam waktu <3 bulan setelah lulus,
59 orang (57,28%) mulai bekerja
dalam waktu <6 bulan, dan 5 orang
(4,85%) bekerja dalam waktu <12
bulan setelah lulus.

Dapat disimpulkan bahwa alumni S1 Psikologi Universitas Brawijaya
2022 mayoritas memiliki masa tunggu < 6 bulan untuk mendapatkan

pekerjaan.
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Kuesioner Pra Tracer

Dari 29 alumni yang telah bekerj,
3 alumni (10,34%) di instansi
pemerintah, 3 alumni (10,34%)
bekerja di perusahaan sendiri, 19
alumni (65,52%) di perusahaan
swasta, 1 alumni (3,45%) di
perusahaan BUMN/BUMD, dan
sisanya (10,34%) bekerja di
sektor lainnya.

Kuesioner Tracer Study 1

Dari 103 alumni yang telah
bekerja, 4 alumni (10,34%) di
instansi pemerintah, O alumni
(10,34%) bekerja di perusahaan
sendiri, 88 alumni (65,52%) di
perusahaan swasta, 9 alumni
(3,45%) di perusahaan
BUMN/BUMD, dan 2 orang
bekerja di NGO/Lembaga
kemasyarakatan.

Dapat disimpulkan bahwa alumni S1 Psikologi Universitas Brawijaya
2022 mayoritas bekerja pada perusahaan swasta.
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Tracer Studi 1

Kuesioner Pra Tracer

Dari 29 alumni yang telah bekerja
(baik penuh waktu maupun paruh
waktu), sebanyak 8 alumni
(27,59%) bekerja pada tingkat
lokal, 12 alumni (41,38%) pada
tingkat nasional, dan 9 alumni
(31,03%) pada tingkat
multinasional/internasional.

Kuesioner Tracer Study 1

Dari 103 alumni yang telah
bekerja (baik penuh waktu
maupun paruh waktu), sebanyak
27 alumni (26,21%) bekerja pada
tingkat lokal, 66 alumni (64,08%)
pada tingkat nasional, dan 10
alumni  (9,71%) pada tingkat
multinasional/internasional.

Dapat disimpulkan bahwa alumni S1 Psikologi Universitas Brawijaya
2022 mayoritas bekerja pada tingkat Nasional.
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Dari 103 alumni yang telah bekerja (baik penuh waktu maupun paruh
waktu), sebanyak 85 alumni (82,52%) bekerja di sektor Psikologi
Industri  dan  Organisasi, 7 alumni (6,80%) di sektor
pendidikan/perkembangan, 4  alumni (3,88%) di  sektor
kesehatan/klinis, 2 alumni (1,94%) di sektor
kemasyarakatan/komunitas, dan 5 alumni (4,85%) di sektor lainnya.

Dapat disimpulkan bahwa alumni S1 Psikologi Universitas Brawijaya
2022 mayoritas bekerja pada sektor Industri & Organisasi




Kesesuaian Bidang Kerja

Kesesuaian bidang kerja alumni dengan bidang pendidikan diukur pada
kuesioner pra tracer dan tracer study 1 baik pada alumni yang bekerja
maupun berwirausaha. Kesesuaian bidang kerja dikategorikan dalam lima
kategori yakni tidak erat sama sekali, kurang erat, cukup erat, erat, dan
sangat erat. Berikut distribusi isian alumni:
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Kuesioner Pra Tracer

Mayoritas alumni  menyatakan
bahwa bidang pekerjaan yang
mereka jalani memiliki kesesuaian
yang  sangat  erat dengan
pendidikan yang diperoleh selama
studi di S1 Psikologi Universitas
Brawijaya, yaitu sebanyak 41.6%
responden.

Kuesioner Tracer Study 1

Mayoritas alumni  menyatakan
bahwa bidang pekerjaan yang
mereka jalani memiliki kesesuaian
yang erat dengan pendidikan yang
diperoleh selama studi di S1
Psikologi Universitas Brawijaya,
yaitu sebanyak 64.6% responden.




Umpan Balik Pembelajaran

Departemen Psikologi sebagai penyelengga pendidikan S1 Psikologi
menghimpun umpan balik pembelajaran dari alumni melalui
kuesioner exit survey yang diisi oleh calon alumni ketika mendaftar
wisuda. Pertanyaan yang berkaitan dengan proses pembelajaran
meliputi:

1.Seberapa besar penekanan metode perkuliahan dilaksanakan di
program studi Anda?

2.Seberapa besar penekanan metode demonstrasi/peragaan
dilaksanakan di program studi anda?

3.Seberapa besar penekanan partisipasi dalam proyek riset
dilaksanakan di program studi anda?

4.Seberapa besar penekanan magang dilaksanakan di program
studi anda?

5.Seberapa besar penekanan praktikum dilaksanakan di program
studi anda?

6.Seberapa besar penekanan kerja lapangan dilaksanakan di
program studi anda?

7.Seberapa besar penekanan diskusi dilaksanakan di program studi

anda?




Hasil Umpan Balik Pembelajaran
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Metode Demonstrasi/peragaan
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Magang
Praktikum
Kerja Lapang

Diskusi

Dari 123 responden yang mengisi kuesioner exit survey, terdapat 67 orang
yang memberikan umpan balik mengenai metode pembelajaran. Umpan
balik yang diberikan oleh responden cenderung mengarah pada umpan
balik yang positif. Mayoritas alumni menjawab bahwa berbagai metode
pembelajaran yang diterapkan di program studi, seperti perkuliahan,
demonstrasi, partisipasi dalam proyek riset, magang, praktikum, kerja
lapangan, dan diskusi, memiliki penekanan yang besar selama masa studi
mereka. Hal ini menandakan bahwa program studi telah berhasil
mengintegrasikan pendekatan pembelajaran yang tidak hanya teoritis,
tetapi juga aplikatif dan kontekstual. Pendekatan ini mendorong
keterlibatan aktif mahasiswa dalam proses belajar serta meningkatkan
kesiapan mereka untuk menghadapi dunia kerja maupun melanjutkan ke
jenjang pendidikan berikutnya. Adapun proses pembelajaan yang
melibatkan praktikum dan magang merupakan penekanan paling besar
yang mereka rasakan selama kuliah.




Analisa Hasil Survei

Berdasarkan hasil isian survei responden yakni alumni lulusan S1
Psikologi Universitas Brawijaya tahun 2022 dapat disimpulkan bahwa:

1.Alumni S1 Psikologi rata-rata saat ini aktif bekerja baik secara full time
maupun part time.

2.Masa tunggu alumni S1 Psikologi dari lulus hingga mendapatkan
pekerjaan mayoritas yakni < 6 bulan. Hal ini menandakan bahwa
lulusan S1 Psikologi mayoritas telah memiliki keterampilan yang
dibutuhkan oleh pengguna lulusan sehingga terserap oleh dunia kerja
dalam waktu yang relatif cukup cepat.

3.Sebagian besar alumni S1 Psikologi Universitas Brawijaya bekerja di
perusahaan swasta pada level Nasional.

4.Mayoritas alumni S1 Psikologi Universitas Brawijaya memiliki profil
profesi pada sektor psikologi industri dan organisasi.

5.Terdapat 7 alumni yang melaporkan diri dalam kuesioner tracer study
sedang aktif studi lanjut. 6 diantaranya melanjutkan pada program
studi Magister Psikologi Sains, sedangkan 1 diantaranya melanjutkan
pada program studi Humanities in Medicine.

6.Alumni yang telah bekerja umumnya menyatakan bahwa pekerjaan
mereka saat ini memiliki keterkaitan yang erat dengan bidang
pendidikan yang ditempuh di S1 Psikologi. Hal ini menguatkan bahwa
kurikulum yang diterapkan di Departemen Psikologi telah berhasil
membekali mahasiswa dengan keterampilan dan kompetensi yang
sesuai dengan kebutuhan dunia kerja dan pengguna lulusan.

7.Mayoritas alumni memberikan umpan balik yang positif mengenai
penyelenggaraan pembelajaran di Program Studi S1 Psikologi.
Responden menyatakan bahwa proses pembelajaan yang melibatkan
praktikum dan magang merupakan penekanan yang paling mereka
rasakan selama kuliah.




Rencana Tindak Lanjut

Adapun rencana tindak lanjut dari hasil survei pada alumni lulusan S1
Psikologi 2022 yakni:
1.Meningkatkan keterlibatan alumni dengan mendorong mereka untuk
lebih aktif melaporkan kegiatan mereka setelah lulus dari perguruan
tinggi, melalui sosialisasi yang dilakukan kepada mahasiswa sebelum
lulus.
2.Melibatkan stakeholder atau pengguna lulusan untuk menilai kualitas
lulusan S1 Psikologi Universitas Brawijaya, guna memberikan masukan
yang konstruktif untuk peningkatan mutu pendidikan dan relevansi

kurikulum.
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