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PETUNJUK PELAKSANAAN PKN MAHASISWA  

BERTEMA PSIKOLOGI SOSIAL DALAM KEADAAN KAHAR 

1. PKN Mahasiswa diusahakan dilaksanakan secara daring atau disesuaikan dengan situasi di 

lokasi PKN. Semua pengambilan data (dokumentasi data, observasi atau wawancara) 

dilakukan secara daring maupun offline dengan mempertimbangkan kondisi yang ada saat 

ini. 

2. Lokasi PKN dapat di perusahaan/organisasi/institusi/lembaga maupun unit 

kemasyarakatan (misalnya desa/kelurahan). 

3. Harus ada Pembina Lapangan yang setuju menjadi pembimbing selama PKN melalui daring 

dilaksanakan. Pembina tersebut harus memiliki kompetensi yang sesuai dengan tema yang 

telah disepakati dengan dosen pembimbing PKN 

4. Tema PKN disesuaikan dengan situasi terkini yang dapat dipelajari dan dapat diaplikasikan 

melalui cara yang fleksibel sesuai dengan lokasi mahasiswa PKN. Misalnya wilayah pedesaan 

– kekuatan akses jaringan internet yang tidak memungkinkan dilakukan secara online, maka 

bisa dilakukan secara konvensional. Wilayah perkotaan – sesuai karakteristik di kota 

pelaksanaan PKN. 

5. Unit analisa dapat dipilih di tingkat: 

a. Individual  misalnya cara meningkatkan kepercayaan diri narapidana untuk kembali 

ke masyarakat,  kesiapan diri menghadapi bencana di kemudian hari, dan sebagainya. 

b. Kelompok atau komunitas misalnya memberikan edukasi/ penyuluhan tentang 

stigma narapidana asimilasi secara online, memberikan psikoedukasi kelompok lansia 

tentang pagebluk, tindakan kelompok atau komunitas dalam menghadapi situasi 

wabah covid 19, usaha pelayanan masyarakat menghadapi wabah, gambaran konflik 

kelompok dalam organisasi, dan sebagainya. 

6. Mahasiswa melakukan asesmen lapangan/analisis situasi lapangan dengan wawancara 

langsung dengan narasumber di perusahaan melalui proses daring (misalnya 

email/chat/telpon/zoom/gmeet/video call) dan proses itu direkam/ dicapture sebagai bukti 

pelaksanaan. Wawancara dilakukan minimal 2 kali. Pertama utk screening awal, kedua 

terkait tema/topik/judul yg sdh ditentukan berdasarkan screening awal. 

7. Mahasiswa menyimpulkan area masalah/kajian utama yg diperoleh dari wawancara terkait 

topik/tema/judul mereka. 
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8. Tema/topik/judul harus dikonsultasikan dan disetujui oleh pembimbing lapangan dan dosen 

pembimbing. 

9. Pengambilan data selain dari sumber langsung juga diperbolehkan melalui secondary data 

(misalnya artikel online/artikel offline) sebagai referensi/ dasar fenomena. 

10. Dalam PKN daring mahasiswa diharapkan mampu menggambarkan fenomena dan mampu 

memberikan rekomendasi kepada mahasiswa PKN berikutnya jika ingin mengambil tema 

yang sama.  

11. Laporan PKN dalam keadaan kahar mengikuti panduan laporan PKN yang berlaku dengan 

menekankan poin penilaian pada: 

a.  kelengkapan/kecermatan gambaran situasi  

b. keakuratan hasil analisis situasi dengan didukung tinjauan literatur 

c. kecermatan dan originalitas dalam penyusunan proposal 

 


